Seiior Empleador,

Se informa a usted, que la Reforma Previsional que entrard en vigencia a contar del 1° de Octubre, contempla dos nuevos conceptos
Previsionales, los cuales podran ser incorporados a las cotizaciones pagaderas al 10 de noviembre de este afio, debiendo considerar
lo siguiente:

I.- Ahorro Previsional Voluntario Colectivo (APVC)

Corresponde a un monto que los trabajadores pactan con el empleador en forma colectiva. Consta de dos aportes: trabajador y
empleador. Se calcula sobre la renta imponible del trabajador, con tope de 60UF. Se puede contratar en una AFP, Compaiifa de
Seguro o Fondo Mutuo.

1.- Se incorporardn tres campos nuevos al final de la estructura del archivo plano de remuneraciones.

Descripcion Observacion

Cddigo Entidad Recaudadora APVC Alfanumérico, largo 10
Monto Aporte Empleador APVC Numérico, largo 8
Monto Aporte Trabajador APC Numérico, largo 8
Nimero de Contrato APVC Alfanumérico, largo 10

2.- Contempla la incorporacién de dos nuevos Cédigos de Movimiento de Personal a la Tabla Actual.

Codigo Descripcion Observaciéon

8 Iniciacion del Ahorro Previsional Colectivo

Campo 17, Alfanumérico, largo 4

9 Cese del Ahorro Previsional Colectivo

II.- Cotizacion de Afiliado Voluntario.

Corresponde a la cotizacion que puede realizar a un tercero un trabajador dependiente afiliado a una AFP. El empleador solo esta
obligado a realizar el descuento y enterar la cotizacién del conyuge. La cotizacién del afiliado voluntario puede ser en una AFP
distinta a la que esta afiliado el trabajador dependiente.

1.- Se debe informar como un trabajador mds dentro del archivo de la empresa, considerando las siguientes observaciones:

Campo | Descripcién Debe Informar
7 Cdédigo Régimen Previsional AFP del Trabajador Dependiente o Titular
8 Cddigo Régimen de Salud Cédigo Interno “Ninguna”
17 Cdédigo Movimiento de Personal Los correspondientes a la Tabla Afiliados Voluntarios

2.- Se incorporardn cuatro campos nuevos al final de la estructura del Archivo plano de remuneraciones.

Descripcion Observacion

Cdédigo AFP para Cotizacion de Afiliado Voluntario Alfanumérico, largo 4
Rut Trabajador Dependiente Alfanumérico, largo10
Nombre Trabajador Dependiente Caracter, largo 30
Apellidos Trabajador Dependiente Caracter, largo 30

Codigo AFP para Cotizacion de Afiliado Voluntario
Corresponde a la AFP a la cual se destinardn los valores de la Cotizacién Previsional y Cuenta de Ahorro Voluntario (Cuenta 2)
para el Afiliado Voluntario o Tercero.

Rut Trabajador Dependiente
Corresponde al Rut con digito verificador del Trabajador Dependiente asociado al Afiliado Voluntario.

Nombre y Apellidos Trabajador Dependiente
Corresponde al Nombre y Apellidos del Trabajador Dependiente asociado al Afiliado Voluntario.

3.- Contempla Cédigos de Movimiento de Personal exclusivos para Afiliados Voluntarios:

Codigo Descripcion Observaciéon
1 Iniciacién de Afiliado Voluntario Afiliado Voluntario
2 Cese de Cotizacion de Afiliado Voluntario Afiliado Voluntario
3 Trabajadores Afectos a Subsidios por Incapacidad Laboral Trabajador Dependiente
4 Cese de los Servicios Prestados por el Trabajador Trabajador Dependiente

Para incorporar estos conceptos al archivo plano, debera considerar la estructura siguiente:
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SOLUCIONES SOCIALES
ESTRUCTURA REMUNERACIONES
Posicion | Posicion A3
H= Concepto Hombre del Campo Tipo | Largo . ) Ohserw. Volunt
Inicial Final :
ario
1 MES n 2 1 2 Dato
2| RUT EMPLEADO n 10 3 12 |Sin Guién Dato
R s MOMBRES [ 30 13 42 Dato
| 4 ] El APELLIDO o 30 43 72 Dato
5 E SERD C 2 73 74 Dato
5 | =z CODIGD SUCURSAL c B 75 50 Dato
| 7] G CODIGO DE REGIMEN PREVISIONAL [ 4 &1 &4 Dato
R £ CODIGO DE REGIMEN DE SALUD o 4 &5 & Dato
9 = MNUMER.C DE FIUM & 9 =] 97 |Ho Obligatorio | Blanco
10| CODIGO DE EXCAJA DE PREVISION C 2 R a9 Blanco
CODIGO DE REGIMEN IMPOSITIVO [ 2 100 101 Blanco
TRAMO DE ASIGMACION FAMILIAR: C 4 102 105 Bllanco
EER 2 M° CARGAS FAMILIARES SIMPLES n 2 106 107 Cero
[ 14 | E g N® CARGAS FAMILIARES INVALIDET n 2 108 109 Cero
15 M® CARGAS FAMILISRES MATERMAL n 2 110 111 Cero
| 15 | - M° DIAS TRABAJADOS n 2 112 113 Dato
|17 | 5 E CODIGO MOVIMENTOS DEL PERSONAL C 4 114 17 Dato
13 = @ FECHA IMICIO MOWIMIENTOS DEL PERSOMNAL C 10 118 127 [ppmMiaAAA | Dato
KER z5 FECHA TERMING MOYIMIENTOS DEL PERSONAL o 10 128 137 [ppmMiAAAA | Dato
20 2 RUT ENTIDAD PAGADORA DE SUBSIDIO C 10 135 147 Dato
| 21 | . TOTAL HABERES TRIBUTABLES EMPLEADD n g 145 155 |Ho Obligatorio | Cero
| 22 | g MOMTO REMUMER.ACION IMPONIBLE n E 158 163 Dato
| 23 | E MONTO ASIGHACION FAMILIAR n g 164 171 Cero
| 24 | z MONTO ASIGNACION FAMILIAR RETROACTIV A, n g 172 179 Cero
25 MONTO REINTEGROS DE ASIGMACION FAMILIAR n g 150 157 Cero
| 25 | MONTO COTIZACION OBLIGATORIA DE SALUD n E 188 195 Cero
| 27 | 4 PORCENTALE LEY 15566 o 5 196 200 Bllanco
| 25 | TS MONTO LEY 18566 n g 201 205 Cero
| 29 | E = MONTO COTIZACION PACTADA n g 209 216 Cero
ER 4 MONTO COTIZACION ADICIOMNAL n g 17 224 Cero
X MONTO TOTAL A PAGAR SALUD n g 725 232 Cero
| 52 | MONTO COTIZACION OBLIGATORIA DE PREWISION n g 233 240 Dato
| 33 | ﬁ g MONTO COTIZACION YOLUNTARIS PREVISION n E 241 245 Cero
Ex = MOMNTO CLENTA DE AHORRO PREVISION n g 243 256 Dato
35 MONTO TOTAL A PAGAR PREVISION n g 257 264 Dato
| 36 | @ MONTO AFECTO & IMPUESTO n g 265 272 |Ho Obligatorio | Cero
| 37 | £y IMPUES T UMICD n g 273 250 |Ho Obligatorio | Cero
ER g % MONTO BOMFICACION ART. 18 LEY 15336 n g 281 256 Cero
ER § = MONTO COTIZACION DE DESAHUCID INP n g 259 296 Cero
40 ] OTROS APORTES INP n g a7 304 Cero
| 41 | @ MONTOS CREDITOS PERSOMALES CCAF n g 305 312 Cero
42 - MOMNTO CONYEMIQ DEMTALES CCAF n g 313 320 Cero
45| ES MONTO LEASING CCAF n g 321 325 Cero
44 ﬁ = MONTO SEGUROS DE YIDA, n g 329 336 Cero
| =& OTROS CAJA, n B 337 ETT Cero
(45| g , 2 |EMTIDAD1RECAUDADORA APV 5 10 345 354 Blanco
45 < [MONTO 1 APY n g 355 362 Cero
|47 | f o MONTO REMUNERACION SEGURD CESAMNTIA n g 363 370 Cero
[ 45 | ﬁ ™ MONTO APCRTE TRABAJADOR SEG. CESANTIA n E 371 378 Cero
43 = MONTO APCRTE EMPLEADOR SEG. CESANTIA n g 379 356 Cero
| 50 | ENTIDAD 2 RECAUDADORA APY C 10 357 396 Bllanco
ER z MONTO 2 &PY n g 397 404 Cero
| 52 | < ENTIDAD 3 RECALDADORA AP C 10 405 414 Bllanco
| 53 | : MONTO 5 2PY n g 415 422 Cero
| 54 | g ENTIDAD 4 RECAUDADORA APY C 10 423 432 Bllanco
| 55 | % MONTO 4 &PY n g 433 440 Cero
| 56 | = ENTIDAD 5 RECALDADORA, AP C 10 441 450 Bllanco
57 MONTO 5 2PY n g 451 455 Cero
158 [, = [12SATRABAJOPESADD C 5 459 453 Blanco
=g ﬁ =) ﬁ # INOMBRE TRABAJD PESADD C 40 454 503 [2ent 3dec Blanco
B0 |2 F & [MONTO TRABAJC PESADC n E a04 511 Cero
R - MOMNT O MUTUAL n g 512 519 [Ho Obligatorio | Cero
| 62 | g E w MONTO NP n g 520 527 |Ho Obligatorio | Cero
63| & ﬁ = [monTO CAls n g 525 535 |Ho Obligatorio | Cero
£ 0 CODIGO DE AFF PARA CESANTIA, INP [ 4 536 539 [Solo TrabiP | Blanco
| 65 | CODIGO ENTIDAD RECALUDADORA APYC C 10 540 549 Blanco
| 66 | g MONTO APCRTE EMPLEADOR APVC n E 550 557 Cero
| 67 | & MOMNTO APORTE TRABAJADOR APYVC n E 555 565 Cero
63 MUWMERD DE COMTRATO APYC C 10 566 575 Blanco
189 | ;o= CODIGD AFP AFILIADD YOLUNTARID C 4 576 579 Dato
|70 | £ 2 £ , [RUTTRABAJADOR DEPENDIENTE g 10 530 539 Dato
(11| = E e MOMBRE TR.ABAJADOR DEPENDIENTE g a0 590 £19 Dato
72 = APELLIDOS TRABAJADOR DEPENDIEMTE C 30 £20 £49 Dato
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